
มูลนิธิทีช ฟอร์ ไทยแลนด์เปิดรับสมัครโครงการครูผู้นําการเปลี่ยนแปลงรุ่นที่ 9 โดยผู้ที่สนใจสามารถลงทะเบียนได้ตั้งแต่วันนี้ 
และสามารถส่งใบสมัครได้ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม - 1 พฤษภาคม 2565

กระบวนการคัดเลือก
มูลนิธิทีช ฟอร์ ไทยแลนด์เปิดรับสมัครโครงการครูผู้นําการเปลี่ยนแปลงรุ่นที่ 9 โดยผู้ที่สนใจสามารถลงทะเบียนได้ตั้งแต่วันนี้ 

และสามารถส่งใบสมัครได้ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม - 1 พฤษภาคม 2565

โครงการผู้นําการเปลี่ยนแปลง ประกอบไปด้วย 3 ขั้นตอนหลัก

กระบวนการคัดเลือก

ลงทะเบียนสนใจโครงการ (Registration)

กรอกใบสมัครโครงการครูผู้นําการเปลี่ยนแปลงฉบับเต็ม (Application)

1
การกรอกใบสมัคร
(Application)

กรอกข้อมูลเบื้องต้น เช่น ชื่อ, มหาวิทยาลัย, GPA เป็นต้น
ภายหลังจากที่ลงทะเบียนสนใจ (Registration) แล้ว ผู้สมัครจะได้รับ
อีเมลตอบกลับพร้อม link ใบสมัครฉบับเต็ม (Application)

กรอกข้อมูลประสบการณ์, เป้าหมายระยะสั้น/ ระยะยาว เป็นต้น
ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครฉบับเต็ม และกด submit เข้ามาให้เรียบ
ร้อยจึงจะสามารถเข้าสู่กระบวนการคัดเลือกขั้นต่อไปได้
ผู้สมัครจะทราบผลภายใน 5 วันทําการ หลังจากที่ทีมงานได้รับใบ
สมัครแล้ว

2
การทดสอบวัดความรู้ออนไลน์

(Online Test)

แบบทดสอบวัดการคิดวิเคราะห์ (Critical Thinking Test)

แบบทดสอบความรู้รายวิชา (Subject Knowledge Test)

แบบทดสอบวัดความรู้วิชาพ้ืนฐานมีให้เลือกสอบ 3 วิชา คณิตศาสตร์
วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ โดยผู้สมัครจะต้องเลือกสอบ 2 ใน 3 
วิชา ซึ่งข้อสอบจะมีทั้งตัวเลือก และข้อเขียน
ผู้สมัครจะได้รับลิ้งค์สําหรับเข้าทําแบบทดสอบวัดความรู้รายวิชา
หลังจากการประกาศผลแบบทดสอบวัดการคิดวิเคราะห์ผ่านทางอีเมล
โดยมีเวลาทําแบบทดสอบ 4 วัน (หากผู้สมัครสอบวิชาภาษาอังกฤษ
จะต้องนัดเวลา Speaking Test ผ่านโปรแกรม Calendly ที่ทางทีมงาน
แนบลิ้งค์ไปในอีเมลด้วย)  และจะประกาศผลแบบทดสอบภายในวันศุกร์
ของสัปดาห์นั้น ๆ

แบบทดสอบวัดการคิดวิเคราะห์จะเป็นข้อสอบกากบาทโดยมีเวลาให้ทํา
40 นาที
ผูส้มคัรจะไดรั้บรหสัสาํหรบัเขา้ทาํแบบทดสอบวดัการคิดวเิคราะห ์(CT)
ในวันที่ประกาศผลใบสมัครผ่านทางอีเมล โดยมีเวลาทําแบบทดสอบ
3 วันและทางทีมงานจะประกาศผลแบบทดสอบในทราบภายในวันศุกร์
ของสัปดาห์นั้น ๆ

3
กิจกรรมคัดเลือกรอบสุดท้าย

(Assessment Center)

หลังประกาศผล ทีมงานจะให้ผู้สมัครจองวันเข้าร่วมกิจกรรมคัดเลือกรอบสุด
ท้ายทางโปรแกรม Calendly ที่จะส่งไปทางอีเมล โดยมีช่วงเวลาให้เตรียม
ตัวอย่างน้อย 7 วันก่อนวันคัดเลือก ซึ่งกิจกรรมคัดเลือกรอบสุดท้ายจะจัดขึ้น
ในทุกเดือนของการคัดเลือก

กิจกรรมย่อยในกระบวนการคัดเลือกรอบสุดท้าย

กิจกรรมกลุ่ม (Group Discussion) ผู้สมัครจะได้ทํางานร่วมกับผู้
สมัครคนอื่นๆ อีก 4-5 คนในการวิเคราะห์และนําเสนอทางออกสําหรับ
สถานการณ์ที่ได้รับมอบหมาย
กิจกรรมทดลองสอน (Sample Teaching Lesson) ผู้สมัครจะมี
เวลา 7 นาที ในการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพให้กับนักเรียน
จําลอง 2-3 คน
กิจกรรมสัมภาษณ์รายบุคคล (Interview) กรรมการจะทําการสัมภาษณ์
ผู้สมัครแต่ละคน เพ่ือเฟน้หาคุณสมบัติ 8 ประการที่จําเป็นต่อการทํางาน
ในบริบทของ ทีช ฟอร์ ไทยแลนด์
ผู้สมัครจะทราบผลภายใน 3 วันทําการ จากวันสุดท้ายของกิจกรรม
คัดเลือกรอบสุดท้าย (Assessment Center) ในแต่ละรอบ


